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ТЕМА. ОБЩЕСТВО КАК СОЦИАЛЬНАЯ СИСТЕМА

Учебная цель: дать определение понятия «общества», определить его черты, типы, проанализировать основные элементы социальной структуры, раскрыть понятие «социальная стратификация» и «социальная мобильность». 

Развивающая цель: развитие умения применять теоретические знания для объяснения социальных явлений и процессов; развитие социологического мышления.
Воспитательная цель: воспитывать у студентов уважительное отношение к социологии как науке об обществе, умение сосуществовать в обществе.

Задачи:

1.Охарактеризовать основные типы общества.

2. Проанализировать стратификационные изменения в современном обществе.

3.Способствовать формированию социального мышления, основ социологического анализа общественных явлений. 

4.Проводить поиск информации в источниках разного типа.

План

1.Понятие общества. Системный подход к анализу общества

2.Типологии обществ

3.Социальная мобильность и социальная стратификация
1.Категория «общество» является одной из ключевых для социологической науки. Поэтому неудивительно, что разработка этого понятия, его определения является очень важной для раскрытия всей социологии. На сегодняшний день можно выделить два подхода к пониманию общества. В широком смысле слова общество — это совокупность исторически сложившихся форм совместной жизни и деятельности людей на земле. В узком смысле слова общество — это конкретный вид общественного и государственного строя, конкретное национально теоретическое образование. Однако данные интерпретации рассматриваемого понятия не могут считаться достаточно полными, так как проблема общества занимала умы многих мыслителей, и в процессе развития социологического знания сформировались различные подходы к его определению. Так, Э. Дюркгейм определял общество как надиндивидуальную духовную реальность, основанную на коллективных представлениях. С точки зрения М. Вебера общество — это взаимодействие людей, являющихся продуктом социальных, т. е. ориентированных на других действий. К. Маркс представляет общество как исторически развивающуюся совокупность отношений между людьми, складывающихся в процессе их совместных действий. Другой теоретик социологической мысли Т. Парсонс полагал, что общество является системой отношений между людьми, основанных на нормах и ценностях, образующих культуру. Таким образом, нетрудно увидеть, что общество представляет собой сложную категорию, характеризующуюся совокупностью различных признаков. Каждое из приведенных определений отражает какие-то определенные характерные для этого явления 42черты. Только учет всех этих характеристик позволяет дать наиболее полное и точное определения понятия общества. Наиболее полный перечень характерных черт общества выделил американский социолог Э. Шилз. Он разработал следующие признаки, характерные для любого общества: 1) оно не является органической частью какой-либо более крупной системы; 2) браки заключаются между представителями данной общности; 3) оно пополняется за счет детей тех людей, которые являются членами данной общности; 4) оно имеет свою территорию; 5) у него есть самоназвание и своя история; 6) оно обладает своей системой управления; 7) оно существует дольше средней продолжительности жизни отдельного индивида; 8) его сплачивает общая система ценностей, норм, законов, правил. Учитывая все эти признаки, можно дать следующее определение обществу: это исторически сложившаяся и воспроизводящая себя общность людей. Аспектами воспроизводства является биологическое, экономическое и культурное воспроизводство. Данное определение позволяет отличить понятие общества от понятия «государство» (институт управления общественными процессами, возникший исторически позже общества) и «страна» (территориально-политическое образование, сложившееся на базе общества и государства). Изучение общества в рамках социологии основано на систем ном подходе. Использование именно этого метода также обуславливается рядом характерных признаков общества, которое характеризуется как: социальная система высшего порядка; сложное системное образование; целостная система; саморазвивающаяся система, потому что источник находится внутри общества. Таким образом, нетрудно увидеть, что общество представляет собой сложную систему. Система — это определенным образом упорядоченное множество элементов, взаимосвязанных между собой и образующих некоторое целостное единство. Несомненно, общество является социальной системой, которая характеризуется как целостное 43образование, элементами которого являются люди, их взаимодействие и отношения, которые носят устойчивый характер и воспроизводятся в историческом процессе, переходя из поколения в поколение. Таким образом, в качестве основных элементов общества как социальной системы можно выделить следующие: 1) люди; 2) социальные связи и взаимодействия; 3) социальные институты, социальные страты; 4) социальные нормы и ценности. Как и для любой системы, для общества характерно тесное взаимодействие его элементов. Учитывая эту особенность, в рамках системного подхода общество можно определить как большую упорядоченную совокупность социальных процессов и явлений более или менее связанных и взаимодействующих друг с другом и образующих единое социальное целое. Для общества как системы характерны такие признаки, как координация и субординация ее элементов. Координация — это согласованность элементов, их взаимное функционирование. Субординация — это подчиненность и соподчиненность, указывающая на место элементов в целостной системе. Социальная система самостоятельна по отношению к составляющим ее элементам и имеет способность саморазвития. На основе системного подхода к анализу общества был разработан функционализм. Функциональный подход был сформулирован Г. Спенсером и развит в работах Р. Мертона и Т. Парсонса. В современной социологии он дополняется детерминизмом и индивидуалистическим подходом (интеракционизмом).

 2. Типологии обществ В процессе развития социологического знания сложилось множество подходов к классификации обществ. Классификации наиболее типических обществ основаны на выделении их основных параметров. Самую первую типологию обществ предложили древ негреческие мыслители Платон и Аристотель. Согласно их воззрениям все общества можно разделить по формам государственного устройства на монархии, тирании, аристократии, олигархии, демократии. На сегодняшний день классификация обществ на основе господствующих в них политических отношений не потеряла своей актуальности. В современной социологии в рамках этого подхода выделяют тоталитарные (государство определяет все основные направления социальной жизни), демократические (население может влиять на государственные структуры) и авторитарные общества (сочетающих элементы тоталитаризма и демократии). В рамках марксизма основой для классификации обществ является способ производства материальных благ. На этом основании выделяются шесть типов обществ: 
1) первобытнообщинное общество, которое характеризуется примитивно присваивающим способом производства; 2) азиатское общество, отличающееся особым видом коллективной собственности на землю; 3) рабовладельческое общество, специфической чертой которого является собственность на людей — рабов и продукты их труда; 4) феодальное общество, основанное на эксплуатации прикрепленных к земле крестьян; 5) буржуазное общество, в котором происходит переход к экономической зависимости формально свободных работников наемного труда; 6) коммунистическое общество, которое возникает в результате установления равного отношения всех к собственности на средства производства путем ликвидации частнособственнических отношений. Согласно другой типологии, которая сегодня занимает ведущее место в социологии, можно выделить традиционное, индустриальное и постиндустриальное общества. 
Традиционное общество — это общество с аграрным укладом, малоподвижными структурами и способом социокультурной регуляции, основанным на традициях. Поведение индивидов в нем основывается исключительно на обычаях, нормах традиционного поведения, устоявшихся социальных институтах (семья, община). Любые социальные преобразования в таком обществе невозможны. Особенностью такого типа общества является низкий уровень темпов производства. Для современности характерно снижение количества традиционных обществ, однако они по-прежнему сохраняются в Африке, центральной части Австралии, индейских резервациях. Термин «индустриальное общество» впервые ввел Анри Сен-Симон (1760—1825 гг.). Свою дальнейшую разработку это понятие получило в работах Р. Арона, У Ростоу, О. Тоффлера и др. исследователей. В основе теории индустриального общества лежит идея о том, что в результате промышленной революции происходит транс48формация традиционного общества в индустриальное.
 Для индустриального общества характерны следующие черты: 1) развитая и сложная система разделения труда и профессиональной специализации; 2) механизация и автоматизация производства и управления; 3) массовое производство товаров на широкий рынок; 4) высокая развитость средств коммуникации и транспорта; 5) рост урбанизации и социальной мобильности; 6) увеличение доходов на душу населения и качественные сдвиги в структуре потребления; 7) формирование гражданского общества. В 60е гг. XX в. в социологии формируется теория постиндустриального или информационного общества. Эта теория разрабатывалась такими исследователями, как Д. Белл, А. Турен, Ю. Хабермас. Основой трансформации индустриального общества и превращения его в постиндустриальное принято считать развитие вычислительной и информационной техники. 
Основными чертами информационного общества являются: 1) глобальный характер информации, которая прорывает государственные границы и организационные барьеры; 2) рост возможностей сбора, обработки, хранения, передачи информации, доступа к ней; 3) рост влияния информации на различные сферы деятельности; 4) расширение демократии, децентрализация общества. В обществе существуют различные подходы к оценке феномена информационного общества. Так, Р. Ф. Абдеев пишет, что следствием информационной революции и становлением информационного общества становится развитие наукоемких производств с минимальным использованием сырья и энергии. В информационном обществе жизнью правят интеллект, знания, высокоорганизованный труд, нет безработицы и национальных проблем, народ доволен жизнью. Однако существуют и определенные опасения, связанные с наступлением эры информационного общества. Негативной стороной постиндустриального общества является опасность усиления социального контроля со стороны государства, правя щей элиты через доступ к информации и электронным средствам массовой информации и коммуникации над людьми и обществом 49в целом. С другой стороны существует опасность формирования двух классового общества: тех, кто владеет информацией и тех, кто не будет иметь доступ к ней в силу различных причин. Еще одним распространенным подходом в современной социологии является цивилизационный подход. В рамках этой концепции также существует классификация обществ. В основе цивилизованного подхода лежит идея своеобразия пути, пройденного народами. В рамках этой теории разными исследователями выделяются различные цивилизации, однако для всех характерно выделение Египетской, Китайской, Вавилонской, Европейской, Российской, Мусульманской, Греческой и других цивилизаций. Любая цивилизация является уникальной. Уникальность каждой цивилизации обуславливается не только материальной базой и способом производства, но и соответствующей им культурой. Культура в данном случае определяется совокупностью определенного мировоззрения, образом жизни населения и моралью народа. Все это в совокупности составляет, по определению последователей данного подхода, дух народа, обуславливающий определенное отношение к самому себе. Таким образом, можно говорить, что в рамках цивилизационного подхода в качестве основания для классификации обществ является складывающаяся в них культура. Подводя итог, необходимо отметить, что существует множество подходов к классификации обществ. При этом среди них не существует единственного общепризнанного. Это подчеркивает актуальность рассмотрения данного вопроса. 

3.Теории социальной стратификации С социальной структурой общества тесно связано явление социальной стратификации. Социальная стратификация — это иерархическое упорядоченное социальное неравенство, а также процесс, в результате которого субъекты общественной жизни занимают различное положение в социуме и могут сгруппироваться согласно определенным социальным признакам. Таким образом, можно сказать, что социальная стратификация — динамическое проявление социальной структуры общества. Социальную стратификацию можно также определить как совокупность расположенных в вертикальном порядке социальных слоев, в частности, бедных, зажиточных, богатых. В социологии существуют различные методологические под ходы к решению вопросов о сущности, истоках и перспективах развития социальной стратификации. Функциональный подход рассматривает стратификацию как необходимое, неизбежное и универсальное явление, связанное с естественным многообразием функций, социальных ролей. Иерархия функций определяет иерархию социальных групп. Вознаграждение соответствует роли и поэтому оно справедливо. Стратификация обеспечивает нормальное функционирование общества. Конфликтный подход к анализу социальной стратификации опирается на теорию борьбы между различными социальными группами. Таким образом, социальная стратификация не является необходимой, ее определяют интересы власть имущих, поэтому 62стратификация несправедлива и затрудняет нормальное функционирование общества. По мнению одного из представителей этого направления М. Вебера, в основе социального неравенства лежит не только уровень доходов и владение собственностью, как у Маркса, но и неравенство статусов. В современной социологической науке существует классификация элементов стратификационной системы, которые выделяются в зависимости от того или иного социального критерия. Классификация элементов стратификационной системы 
Выделенные элементы стратификационных систем играют очень важную роль в общественной жизни, выполняя следующие функции: 1) активизация процессов общественного развития; 2) обеспечение функционирования всех социальных институтов; 3) формирование типа общественно политического устройства государства. Виды Критерии выделения Признаки Классы (страты) Положение в системе хозяйственной деятельности Отношение к собственности и власти Профессиональные общности Положение в системе раз деления труда Характер хозяйственной деятельности Отраслевые общества Сфера трудовой деятельности Направление трудовой деятельности Этнонациональные группы Этническая принадлежность Общность территории, языка и традиций Региональные общности Межэтнические, межнациональные, межгосударственные связи Интернациональные связи во всех областях общественной жизни Демографические группы Половозрастные характеристики Демографические показатели Территориальные общности Место проживания Территориально-административные образования Расовые группы Морфологические и физиологические особенности Цвет кожи, разрез глаз, форма лица и т. д. Среди различных моделей стратификационных систем можно выделить западную и восточную. Западная стратификационная система включает семь структурных элементов: 1) «высший класс», который образуют представители элит различных сфер общественной жизни (предприниматели, государственные деятели, известные артисты, видные ученые, высшие военные чины и т. д.); 2) «высший класс», представленный управляющими средних фирм, юристами, преподавателями вузов, владельцами не больших предприятий; 3) «высший средний класс», состоящий из клерков, менеджеров среднего звена, инженеров, квалифицированных работников; 4) «средний  класс» представлен банковскими служащими, страховыми агентами, учителями; 5) «низший средний класс» — работники сферы обслуживания (парикмахеры, работники общепита, работники почты, полицейские, служащие отелей); 6) «средний низший класс» состоит из таксистов, среднеквалифицированных работников, швейцаров; 7) «низший класс», в который входят домашняя при слуга, садовники, привратники, мусорщики. Восточная стратификационная система распространена в странах, где на общественную жизнь огромное влияние оказывает государство. Особенное распространение эта система получила в Индии, которая является идеальным примером для ее рассмотрения. 1. «Высший слой» (Кшатрии) — вначале были воины, поработившие Индию и занявшие господствующее положение. 2. «Брахманы» или «Брамины» — священнослужители, обеспечивающие идеологическую поддержку высшего слоя. 3. «Обслуживающий слой» (Вайшьи) — заняты обслуживанием «Высшего слоя». 4. «Шудры» (Зависимые) — основная часть населения, имеет свою иерархию. 5. «Отверженные» (парии). Необходимо отметить, что в современных условиях обществ с застывшей или ярко выраженной стратификационной системой не существует. Существуют смешанные стратификационные системы, кроме того, по мнению учёных, люди находятся в постоянном движении, а общество — в развитии.  
Социальная мобильность и групповая замкнутость Понятие «социальная мобильность» ввел в научный социологический оборот П. Сорокин. Он считал, что общество — это огромное социальное пространство, в котором люди перемещаются как физически, реально, так и условно, во мнении окружающих и своем собственном. Сорокин ввел понятие «социальное пространство» и вложил в него иной смысл, чем был до этого, — совокупность всех членов общества как целое. В этом обществе, где люди не равны, они занимают разные места в представлениях, мнениях окружающих. Одни из них находятся высоко, другие ниже в социальном пространстве. Социальное пространство, по Сорокину, представляет собой абстрактное, условное пространство, где люди и целые группы людей занимают то или иное место в общественных представлениях. Социальная мобильность — это изменение индивидом или группой своей позиции в социальном пространстве. По направлениям социальных перемещений различают вертикальную и горизонтальную социальную мобильность. Вертикальная мобильность означает такое социальное перемещение, которое сопровождается повышением или понижением социального статуса. При этом переход на более высокую социальную позицию называется восходящей мобильностью, а на более низкую — нисходящей мобильностью. Горизонтальная мобильность предполагает социальное перемещение, не связанное с изменением социального статуса, например, переход на другое место работы в той же должности, смена места жительства. В соответствии с изменением социальным субъектом своей позиции в обществе различают индивидуальную, характерную для стабильно развивающегося общества, и групповую мобильность, связанную с кардинальным перемещением в обществе, когда происходит изменение статуса целых социальных групп и классов. В социологии выделяют также межпоколенную и внутрипоколенную мобильность. Первая предполагает сравнительное изменение социального статуса у различных поколений, например, сын рабочего становится президентом страны, вторая — изменение статуса в рамках одного поколения. Для количественной оценки процессов социальной мобильности обычно используют показатели ее скорости и интенсивности. Скорость мобильности можно представить как вертикальную социальную дистанцию, которую индивид проходит за определенный промежуток времени. Под интенсивностью мобильности понимается число индивидов, меняющих социальные позиции в вертикальном или горизонтальном направлении за определенный промежуток времени. Социальная мобильность — важный показатель и характеристика для любого общества, которая раскрывает степень его открытости. В открытом обществе высоко ценится достигнутый статус и существуют относительно широкие возможности для перехода из одной социальной группы в другую. Закрытое общество оказывает предпочтение предписываемому статусу и всячески затрудняет переход из одного слоя в другой. Современное общество предполагает подвижную систему стратификации и характеризуется высокими показателями социальной мобильности. Это связано, прежде всего, с потребностями социально-экономического и научно-технического развития, с необходимостью постоянного притока на ключевые социальные позиции высокообразованных специалистов и профессионалов, способных генерировать идеи и решать сложные задачи управления общественными процессами. Возможности социальной мобильности зависят как от социально-политической и экономической организации общества, так и от самого индивида, его способностей и личных качеств. Способы преодоления барьеров в процессе социальных перемещений называют каналами социальной мобильности. Основные из них — получение образования, повышение квалификации, политическая карьера, воинская служба, изменение социального окружения, брак с представителем более высокой статусной группы и др. 66Таким образом, можно выделить факторы социальной мобильности, которые классифицируются по двум уровням: микроуровень и макроуровень. На микроуровне существуют такие факторы социальной мобильности, как непосредственно социальное окружение индивида, а также его совокупный жизненный ресурс. К факторам макроуровня относится состояние экономики, уровень научно-технического развития, характер политического режима, преобладающая система стратификации, характер природных условий и т. д. Главным же препятствием для социальной мобильности представляется существующий в обществе феномен групповой замкнутости. Данный феномен впервые был рассмотрен О. Контом. Исследователь считал, что возникновение групповой замкнутости является законом развития общества. В результате своего функционирования различные социальные группы формируют свою внутрикорпоративную мораль, традиции и правила поведения. Это определенным образом способствует сплочению группы и оптимизации ее внутреннего регулирования. Однако это же является определенным барьером для перехода из одной социальной группы в другую. Нетрудно увидеть, что данный феномен действительно существует. Особенно ярко это проявляется в рабовладельческой, феодальной и кастовой стратификационной системах. Однако и для современного общества это явление не утрачивает своей актуальности. Особенно это характерно для элитных социальных групп, попадание в которые является достаточно затруднительным. Яркое проявление феномен групповой замкнутости находит в современной российской действительности.

Литература 
1.В.Н.Касьянов.  Социология.- Ростов- н/Д:МарТ. 2016.

2.В.Н. Кузнецов. Общая социология: - М. «Гардарики», 2012
3.А.И.Кравченко. Социология: Учебник – СПб:Питер, 2009
 4.Радугин А.А. Социология /П.С.Емшин.-СПб: Питер, 2010.
Вопросы для самоконтроля
1. Что такое общество? Каковы его признаки?

2. Концепцию какого общества предложил Д.Белл?

3. Какова сущность информационного общества?

4. Дайте определение понятию «социальная структура общества».

5. Назовите основные элементы социальной структуры общества.

6.Что такое социальная мобильность?
7. Раскройте понятие «социальная стратификация»
Задания

1. Прочитайте текст и ответьте на вопросы.
 Из   книги  русского   социолога,   основоположника   отечественной и американской социологических школ П. А. Сорокина «Человек. Цивилизация. Общество».
« Если экономический статус членов некоего общества неодинаков, если среди них   имеются   как   имущие,  так   и   неимущие,   то   такое   общество   характеризуется наличием экономического расслоения независимо от того, 
организовано ли оно на коммунистических   или   капиталистических   принципах,   определено   ли   оно конституционно   как   «общество   равных»   или   нет.   Никакие   этикетки,   вывески, устные высказывания не в состоянии  изменить или затушевать реальность факта экономического   неравенства,   которое   выражается   в   различии   доходов,   уровня жизни,  в существовании богатых и бедных слоев населения. Если в пределах какой​ то   группы   существуют   иерархически   различные   ранги   в   смысле   авторитетов и престижа, званий и почестей, если существуют управляющие и  

 и управляемые, тогда независимо от терминов (монархи, бюрократы, хозяева, 
начальники) это означает,что такая группа политически дифференцирована, что бы она ни провозглашала в своей конституции или декларации. Если члены 
какого -​то общества разделены на различные группы по роду их деятельности различные группы по роду их деятельности, занятиям, а некоторые профессии  приэтом считаются более престижными в сравнении с другими, и если члены тойили иной профессиональной группы делятся на руководителей различного 
ранга и наподчиненных, то такая группа профессионально дифференцирована  независимо от того, избираются ли начальники или назначаются, достаются ли 
им их руководящие должности по наследству или благодаря их личным 
качествам». 
Вопросы и задания к документу 1. О каких видах социального расслоения говорится в документе?  2. Что, по мнению автора, свидетельствует об экономической, политической и профессиональной дифференциации общества?  3. Можно ли на основании документа утверждать, что социальное неравенство проявляется в обществах разного типа?  
4.   Какой   вывод   из   прочитанного   текста   можно   сделать   для   понимания социальной структуры современного общества? 
2. Каковы мотивы, заставляющие людей стремиться повысить свой социальный статус? Только ли материальные стимулы двигают нами?
3. Поразмышляйте о преимуществах и недостатках жизни в «открытых» и «закрытых» обществах.
4. Приведите в соответствие типы обществ и их характеристики по различным

параметрам

Типы обществ 

А) Доиндустриальное;

Б) Индустриальное;

В) Постиндустриальное
Характеристики

1. Основной фактор производства:

1.1) капитал; 1.2) земля; 1.3) знания

2. Характерные черты производства: 
2.1) ручной труд;

2.2)широкое применение технологий;

2.3) автоматизация производства, компьютеризация общества.

3. Характер труда: 
3.1) земельный труд;

3.2) резкое повышение творческого начала в труде;

3.3) стандартизированная деятельность.

4. Основной вид экспорта: 
4.1) услуги; 4.2) сырье;

4.3) продукты производства.

5. Политика в области образования:
5.1) подготовка специалистов;
 5.2) непрерывное образование;

5.3) борьба с неграмотностью.

6. Воздействие человека на природу: 
6.1) глобальное;

6.2) локальное неконтролируемое;

6.3) глобальное контролируемое.

7. Взаимодействие с другими странами:

7.1) открытость общества; 7.2) тесная взаимосвязь;

7.3) несущественное
5.Тестовые задания

1. О. Конт утверждает, что элементарной структурной единицей общества является:

а) малая группа; в) род;

б) семья; г) личность.

2. Кто выдвинул идею социальной системы как организма,

элементы которого выполняют специфические функции и служат

требованию целого?

а) Г. Спенсер; в) К. Маркс;

б) П. Сорокин; г) Э. Дюркгейм.

3. Кто из социологов ХIХ века объяснял общественное

развитие как смену общественно-экономических формаций? 

а) М. Вебер; в) О. Конт;

б) К. Маркс; г) Э. Дюркгейм.

4. Какая парадигма рассматривает общество как относительно

стабильную систему взаимосвязанных частей, каждая из которых

выполняет свои функции?

а) структурно-функциональная концепция Т. Парсонса;

б) эволюционно-организмическая концепция Г. Спенсера;

в) «понимающая» социология М. Вебера.

5. Какие три этапа в развитии общества выделял О. Конт?

а) теологический; г) позитивный;

б) индустриальный; д) постиндустриальный.

в) метафизический;

6. В чем заключается основная функция социальной

подсистемы общества?

а) адаптация;

б) сохранение и передача культурного образца;

в) целеполагание;

г) интеграция.

7. Какие из перечисленных законов относятся к законам

развития общества?

а) закон неравномерности исторического развития;

б) закон ускорения истории;

в) закон борьбы противоположностей;

8. В индустриальном обществе главным объектом

собственности является:

а) люди; в) земля;

б) капитал; г) знания.

9. Понятием «социальная модернизация» обозначают:

а) возникновение письменности;

б) переход от кочевого образа жизни к оседлому;

в) переход общества от родоплеменного устройства к государственному;

г) переход от аграрного общества к индустриальному, а затем

и к постиндустриальному.

10. Сущность социальной революции заключается:

а) в переходе к иному типу мировоззрения; 

б) в изменении способа политического устройства общества;

в) в усовершенствованиях, происходящих в какой-либо сфере

жизнедеятельности общества;

г) в коренном перевороте во всех сферах общества.

11. Научно-технические изобретения и открытия оказывают

наиболее сильное воздействие на социальные изменения:

а) в традиционном обществе;

б) в индустриальном обществе;

в) в информационном обществе.
Ответы  на задания присылать на электронную почту - rangaeva1971@mail.ru
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